
 

  
 
Arbeitsschwerpunkte 
 
 Business Coaching für Experten und Führungskräfte 
 Begleitung von Transformations-/Veränderungsprozessen 
 Beratung zu Themen des Personalmanagements 
 
 
Beruflicher Werdegang 
 
Seit 2024   Freiberuflich als Business Coach & HR Beraterin 
 
2019 – 2024  Director Human Ressources Wacker Chemie AG, Munic 
   Führung des HR Teams; coaching von Führungskräften; 
   Entwicklung und Umsetzung der HR Strategie für den 
   Geschäftsbereich Silicones 
2013 – 2019  Vice President Human Ressources Operations, Momentive 
   Führung des HR Teams in Europa, Asien und USA; 

Geschäftsführerin für die  Bereiche HR & Legal für die  
Niederlassungen in EMEA 

1997 – 2013  Human Resources Manager Western Europe, 3M Deutschland 
   Unterschiedliche Verantwortungsbereiche innerhalb HR: 
   Organisations- & Personalentwicklung; Compensation & 
   Benefits; Employee Services; Business Partner 
   Führungsverantwortung für das HR Team in West Europa 
1991 – 1997  Beraterin bei der Deutschen Gesellschaft für Mittel- 
   standsberatung mbH (gegründet von Roland Berger und der 
   Deutschen Bank). Organisationsentwicklung, Change 
   Management, Strategieberatung 
 
Abschlüsse 
 
Diplom Betriebswirtin, FH Düsseldorf 
Business Coach DBVC  
NLP Trainerin DVNLP 
 
„Individuelle Wege zu finden, die eine positive Veränderung für den Einzelnen und/oder das 
Unternehmen/das Team möglich machen, begeistern mich nach wie vor. Lösungsorientiert, 
ermutigend und erfahren gehe ich dabei vor.“ 

Barbara Demmer 
Business Coach & HR Beraterin 
 
Kontakt: 
Barbara Demmer 
Lenaustr. 21 
40470 Düsseldorf 
Mobil +49 176 31794580 
barbdemmer@outlook.de 
www.coaching-barbara-demmer.de 
 


